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UPROSZELNA-CEER T REARIZATILZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:

Oferte naleiy wypetnié wytacznie w biatych pustych pofach, zgodnie z instrukcjamj umieszczonymi przy poszczegdlnych polach
oraz w przypisach.

Zazna.czenie gwiazdia, np.: ,pobleranie*/niepobieranie®*” oznacza, e nalezy skregli¢ niewfasciwg odpowieds, pozostawiajgc
prawidiows. Przyklad: »pobieranie* /niepebieranie™”.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

| 1. Organ administracji publicznej, Burmistrz Miasta | Gminy Sztum

. do ktrego jest adresowana oferta
, . A = 3 . .. B
2. Rodzaj zadania publicznego Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
Zadanie zainicjowane w Miescie i Gminie Sztum w ramach animaciji
przestrzeni publicznej poprzez projekty kulturaino - edukacyjne
| integrujace spotecznosc lokalna i wzbogacajgce Zycie kulturalne Gminy

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwe of_ere;ta(-tém})_, fon—na _pra\;na, numer w Krajowy—n_'l Réj_estrz‘e SQTiOWm Iu_b in;ej ewidencji, adres siédziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefornu

Nazwa: Stowarzyszenie Szansa
Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji: 0000321719
Adres siedziby: ul. Reja 15, 82-400 Sztum

Adres do korespondenciji: ul. Radosna 22, 82-400 Sztum

NIP: 5792192726

REGON: 220778232

Data wpisu, rejestracji w KRS: 17.02.2002 r.

'{ 2. Dane osoby upowainionej do sktadania Nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania

wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, Oferenta:
numer telefonu, adres pacztyelektronicznef) ¢ Stawomir Wiechowski - prezes Stowarzyszenia Szansa
Tel: 503137995, Mail: wiechowski@sztum.net
o Arkadiusz Pirdg - wiceprezes Stowarzyszenia Szansa
Tel: 692483963, Mail: szpak23air@wp.p!

Iil. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania pdblicznego

~ Grand Prix Polski w M&lkky '

a S . o 2) | Dat_é | Data
Zlerminresiuacii zatans publictnego rozpoczedia 12.07.2021 zakoficzenia 30.07.2021
e |
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Pragniemy zorganizowac turnieju z cyklu Grand Prix Polski w Molkky. Turniej odbytby sie w sobote 24 lipca
na orliku przy Zespole Szkét im. Jana Kasprowicza w Sztumie. Grand Prix Polski to cykl czterech turniejow,
ktore odbywajg sie od maja do wrzeénia w Warszawie, Jeleniej Gorze, Puszczykowie i Sztumie.

Turniej podzielony jest na kategorie:

e Junior - dzieci do 13 roku zycia

e Miodziez i dorosli

W kazdym turnieju startuje okofo 60 oséb. Chcemy dla zawodnikéw z miejsc 1-3 w dwoch kategoriach
zakupi¢ nagrody rzeczowe w fgcznej kwocie 600 zi. W kategorii junior pragniemy zakupic gry planszowe,
za$ dla senioréw drobny sprzet elektroniczny typu Powerbank, stuchawki, Pendrive.

\Wktad wilasny stowarzyszenia to zorganizowanie zawodow oraz przygotowanie i rozliczenie oferty, w
tacznej kwocie 500 zt (25 godzin razy 20 zi/h).

7adanie bedzie promowane poprzez zamieszczenie zaproszenia na turniej oraz relacji z turnieju na profilu
Facebook Stowarzyszenia. Lokalizacja na orliku podyktowana jest odpowiednia nawierzchnia do gry w
Molkky, logistyka, wzorowg wspétpraca ze Zespotem Szkédf im. Jana Kasprowicza oraz cyklem innych

imprez odbywajgcych sie ha tym obiekcie.

n Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku
publicznego | o wolontariacie {Dz. U. 2 2018 r. poz. 450, z pdin. zm.).
3 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuiszy niz 90 dni.

4. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego s

| Planowany poziom osiggniecia |

Nazwa rezultatu rezultatow (wartosc
| docelowa)

Sposéb monitorowania rezultatéw / Zrédio
i informacji o osiagnieciu wskaZnika

'Orga_nizacja turnieju GTand Prix Polski Uczestnictwo w zawodach Lista obecnosci, fotorelacja, filmy,
Iw Malkky od 30 do 60 osab. !prowadzenie strony internetowej

[ Stowarzyszenie Szansa w ramach, ktérego dziata klub gier planszowych Pionkolandia w;bélﬁ_ie_z Urzqdefn

.pionkolandia.pl, profilu na
Facebook. _

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doéwiadczenia w realizacji dziatar plano;vanyd\ w ofercie oraz
zasob6w, ktére beda wykorzystane w realizacji zadania

Miasta i Gminy Sztum, Sztumskim Centrum Kultury zorganizowat wiele imprez kulturalnych od 2011 roku.
Miedzy innymi:

s  Mistrzostwa Polski w Rummikub

¢ Mistrzostwa Polski w Superfarmera

e  Mistrzostwa Polski i Sztumu w Molkky

e latozfosg
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V. Szacunkowa kalkulacja kosziéw realizacji zadania publicznego

p. | Rodzaj_kos—ztu , Wartosé | 2 dotacji Z innych
! | PN | drodet
| 4 | T N P —T— | TR IEeT - ol
1 | Zakup gier planszowych dla junioréw z
miejsc 1-3 300 300
2. | Zakup sprzetu elektronicznego dla | o
senioréw z miejsc 1-3 | 300 300 | j
1 — o
3, Organizacja Mistrzostw Sztumu, :
| ziozenie wniosku i sprawozdania 500 | 500
Suma wszystkich kosztow realizagji zadania 600 500 1

V. Oéwiadczenia

Oswiadczam(-my), Ze:

1100

1} proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziafalnosci poiytku publicznego oferenta(-

tow);

2} pobieranie $wiadczen pieniginych bedzie sie odbywad wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci poiytku

publicznego;

3) oferent* / oferenci* sitadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleinosci 2 tytutu zobowiazars

podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* / zalega({-jq)* z optacaniem naleinoscl z tytutu skiadek na

ubezpieczenia spofeczne;

5)
6)
7)

dane zawarte w czgsci il niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inna wiasciwg ewidenciag*;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sz zgodne 2 aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztoiyly stosowne

oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

{podpis osoby upowainionej {ub podpisy
osdbupowainionych doskfadania odwiadczen
woll wimieniu oferentdw)

e M.0C 007/






STOWARTYSIENIE , SZANSA”

przy Szkole Podstawowej Nr 2
w. Sztumic
NIP 8792192726 REGON 220778232

Statut Stowarzyszenia ,,Szansa”
(tekst jednolity 7 dnia 29 grudnia 2008 r.)

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne
§ 1

Stowarzyszenie ,,Szansa” zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym,
samorzadnym 1 trwalym zrzeszemiem oséb, ktére akceptujg postanowienia
Statutu.

§ 2

Siedziba Stowarzyszemia jest Szkola Podstawowa Nr 2 im. Maksymiliana
Golisza w Sztumie.

§ 3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wiasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dzialalno$é rowniez poza granicami kraju.

§4

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.

§5

Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$é na pracy spofeczne; czionkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudni¢ pracownikdw 1 zawieraé umowy
zlecenia 1 umowy o dzielo.

§6
Stowarzyszenie moze podejmowaé dziatalnos¢ gospodarcza, z ktorej dochody
shuzy¢ beda wylacznie do realizacji celow statutowych.

Za zgodnos¢ z oryginalem
Stum, dnia

(podphs)



§7

Stowarzyszenie wspoOlpracuje z krajowymi, zagranicznymi, migdzynarodowymi
organizacjami i instytucjami o tym samym lub podobnym profilu dzialania oraz
moze pozostawaé czlonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomit.

§8

Stowarzyszenie moze uzywal odznak i pieczeci zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§9

Stowarzyszenie moze ustanawiac i1 przyznawaé wyréznienia 1 odznaki honorowe
i nadawaé je osobom oraz instytucjom zashizonym dla Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Rozdzial 2

Cele i sposaby dzialania Stowarzyszenia
§ 10

1. Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz pozytku publicznego poprzez
prowadzenie:
a) Pozaszkolnych form edukacji artystycznej (85 52 Z),
b) Nauki jezykéw obcych (85 59 A),
¢) Pozostalych  pozaszkolnych  form  edukacgji, gdzie  indziej
niesklasyfikowanych (85 59 B),
d) Dzialalno$ci wspomagajacej edukacje (85 60 2),
¢) Dzialalnosci pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowanych (94 99 Z).
2. Dzialalno$¢ w zakresie wymienionym w punkcie 1 Stowarzyszenie realizuje
poprzez prowadzenie dziatalno$ci nieodplatnej 1 odplatne;.
3. W zakres dzialalnosci nieodptatnej wchodza wszystkie dzialania wymienione
w punkcie 1.
4. W zakres dzialalnosci odplatnej, w przypadku posiadania niewystarczajacej
iloset $rodkdéw statutowych przeznaczonych na pokrycie kosztéw dziatan,
wcehodzi dziatalno$é wyszezegdlniona w punkcie 1 literaa, bic.



§ 11

Stowarzyszenie realizuje swoje cele na rzecz ogdlu spolecznosei, a w
szczegdlno$ci na rzecz spolecznodci szkolnej skupionej wokdl Szkoty
Podstawowej Nr 2 im. Maksymiliana Golisza w Sztumie, w tym nauczycieli,
ucznidw 1 ich rodzicow, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub
materialnej, poprzez wszelkie zgodne z prawem dzialania - gtéwnie jak:

L.

2.

o

o oo

1.

Inicjowanie 1 podejmowanie spolecznych dzalan pozwalajacych zdoby¢
srodki finansowe 1 rzeczowe dla dzieci 1 szkoly,

Tworzenie 1 organizowanie warunkéw shuzacych wspieraniu edukaci
ucznidow o réoznych mozliwosciach intelektualnych 1 fizycznych,
Organizowanie imprez kulturalnych, szkolen, konferencji, kurséw i kotek
zainteresowarn,

Nawiazanie wspdlpracy z fundacjami 1 stowarzyszeniami dzialajacymi na
rzecz dzieci,

Nawiazanie kontaktow z innymi szkotami w Polsce 1 za granica,
Opracowanie 1 wydawanie materialéw informacyjnych i promocyjnych o
charakterze reklamowym,

. Wspolprace z wiladzami samorzadowymi, pafistwowymi, jednostkami

edukacyjnymi, sektorem gospodarczym oraz $rodkami masowego
przekazu,

Wspdlprace 1 wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia,

Ksztaltowanie wilasciwego stosunku do potrzeb nowoczesnej szkoly,
szerzenie zrozumienia celow jej dzialamia, wspdlczesne; edukacj i
wychowania.

Rozdzial 3

Czlonkowie Stowarzyszenia
§ 12

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sig¢ na:
a) cztonkdéw zwyczajnych,
b) czlonkéw honorowych,
¢) czlonkow wspierajacych.

2. Czonkiem zwyczajnym moze zostaé obywatel Polski lub cudzoziemiec
majacy zdolno$¢ do czynnosci prawnych, gmina lub inna osoba prawna,
spelniajaca wymogi okreslone Statutem po zlozeniu pisemnej deklaracji o
przystapieniu do Stowarzyszenia.
3. Cztonek zwyczajny ma prawo:

s



a) wybierad 1 by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia, uczestniczy¢
we wszelkich pracach 1 imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

b) korzystac z innych $wiadczef 1 urzadzen Stowarzyszenia,

¢) zglasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,

d) posiada¢ legitymacje 1 nosi¢ odznake Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sa terminowo oplaca¢ skladki
czlonkowskie, wystepowal z imcjatywami dotyczgecymi doskonalenia,
organizacji 1 funkcjonowania Stowarzyszenia. :
5.Cdonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego do wladz Stowarzyszenia. Poza tym posiadaja takie same prawa
jak cztonkowie Stowarzyszenia.
6.Czlonkowie  wspierajacy 1maja obowigzek wywigzania sie z
zadeklarowanych $wiadczeft, przestrzegania zapisu statutu oraz uchwal
wladz Stowarzyszenia.
7. Utrata cztonkostwa Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

a) $mierci,

b) zalegania przez okres dluzszy niz 6 miesigcy w oplatach

czionkowskich,

¢) wykluczenia czlonka ze Stowarzyszenia za:

- Dziatalno$¢ sprzeczna ze Statutem 1 uchwala Stowarzyszenia,

- Uchylanie si¢ od prac na rzecz Stowarzyszenia,

- Utrate praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,
8. Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
orgamizacji w stosunku do jej czlonkow, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku
malzefskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w
linil prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czionkow, czlonkéw organdow
Jub pracownikoéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osob ftrzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czionkow organoéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do o0sdb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

d) zakupu na szczegblnych zasadach towaréw lub ushug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg czlonkowie organizacji, czlonkowie jej
organow lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich.



Rozdzial 4

Wiladze Stowarzyszenia

§13

Wiladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Czionkéw
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

§ 14

Sklad osobowy Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej pochodzi z wyboréw
odbywajacych si¢ na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow ( WZC).Kadencja
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Na wakujace miejsca tych organéw
wiadz wchodza automatycznie osoby, ktére uzyskaly w wyborach na Walnym
Zgromadzeniu Czlonkéw najwickszg w kolejnosci ilos$¢ glosow. Osoby takie
pelnia swoja funkcje do konca danej kadencji.

§15
Wszystkie funkcje we wladzach pelnione sa nieodplatnie.
§ 16

Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ wybierany w dwoch kadencjach
bezposrednio po sobie nastepujacych.

§ 17

Walne Zgromadzenie Czlonkow (WZC):
1. jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia
2. posiada uprawnienia w zakresie:
a) zatwierdzania regulaminu obrad ( WZC) i pozostatych organdéw
wladzy,
b) uchwalania zmian Statutu Stowarzyszenia,
¢) likwidacji Stowarzyszenia,
d) zatwierdzania rocznego 1 wieloletniego planu pracy
Stowarzyszenia,
¢) ustanawiania i odwolywania wyréznien i odznak osobom 1
instytucjom zashuzonym dla Stowarzyszenia,



f) powolywania i odwolywania opinii Komisji Rewizyjnej
g) udzielania absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 18

Uchwaty w sprawach okreslonych w § 18 zapadaja zwykla wickszoscig glosow
uprawnionych do glosowania, po pisemnym zawiadomieniu wszystkich
cztonkéw Stowarzyszema.

§ 19

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe cztonkéw, po
pisemnym zawiadomieniu wszystkich czlonkow Stowarzyszenia.

§ 20

1. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z co najmniej 5 czlonkéw, a w tym;

2.

H

przewodniczacego i 4 cztonkdéw Zarzadu.

Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu Stowarzyszenia odbywa si¢ w trakcie
Walnego Zgromadzenia przez Wyb6r czlonkéw Zarzadu.

Jezeli sklad Zarzadu zmniejszy sie w toku kadencji w stosunku do liczby
ustalonej przez Walne Zgromadzenie, to na to migjsce Zarzad moze
powolaé osoby, ktére w Walnym Zgromadzeniu otrzymaly wymagana
ilo$¢ glosow ( kolejnosci ich otrzymania).

4. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dzialanie w jego
1mieniy,

b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

¢) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

d) opracowanie budzetu 1 sporzadzanie bilansu,

¢) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach przyznanych
przez Walne Zgromadzenie uprawnien,

f) powolywanie,, Komisji” 1 tworzenie , Funduszy” do
poszezegblnych spraw i zagadnien,

g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

b) skladanie sprawozdafi ze swojej dzialalnosci Walnemu
Zgromadzeniu,

1) rozpatrywanie spordw migdzy czlonkami Stowarzyszenia
powstatych na tle dzialalnosci Stowarzyszenia.
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§ 21

Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa przez prezesa w miare potrzeby.
Zarzad dziala w oparciu o uchwalony regulamin.

W posiedzeniu Zarzadu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym
cztonkowie Komisji Rewizyjnej.

§ 22

. Komisja Rewizyjna jest mnajwyzszym  organem  kontrolnym

Stowarzyszenia.

. Do zadafn Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola nad caloksztaltern dziatalnodci Stowarzyszenia,

b) przedstawianie Zarzadowi Stowarzyszenia uwag 1 wnioskéw w
sprawie dzialalnosci statutowej 1 finansowej Stowarzyszenia,

¢) skladanie sprawozdai na Walnym Zgromadzeniu i zglaszanie
wnioskow w sprawie udzielania absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie odwolan od decyzji w sprawie skreglenia z listy

czlonkow.
§23
. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw 1 wybiera ze swojego grona
przewodniczacego.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial z doradczym

glosem w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Nie mozna laczy¢ czlonkowstwa w Komisji Rewizyjne] z pehieniem

funkcji w Zarzadzie lub ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga;

a) pozostawa¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci z tytulu zatrudniemia z cztonkami Zarzadu,

b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umys$ine;j,

c) otrzymywaé z tytulu czlonkowstwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu
poniesionych kosztow lub wynagrodzenia.

. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu opracowanego przez

siebie, a zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

. Jezeli sklad Komisji Rewizyjne; zmmejszy sie w toku kadencji w

stosunku do liczby ustalonej w Statucie, to na zwolnione miejsce Komisja
Rewizyjna moze powolaé innego czlonka.



6. W wykonaniu swych zadan Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu we
wszystkie protokoly, ksiegi, dowody finansowe, biurowe 1 Inne
dokumenty Stowarzyszenia, takze prawo zadania wyjasnien od innych
organdéw Stowarzyszenia i czlonkow.

§24

1. ,.Komisje”, o ktérych mowa w Statucie powoluje Zarzad Stowarzyszenia
w razie koniecznosci dla realizacji $ci$le okreslonego zadania.

2. Cztonkami , Komisji” moga by¢ czlonkowie Stowarzyszenia jak i osoby
nie bedace czlonkami Stowarzyszema.

3. Liczbe czlonkéw ,,Komisji”, jej zadania i czas dzialania okre$la Zarzad
Stowarzyszenia.

4. Przewodniczacym , Komisji” jest osoba wybrana przez czlonkdéw
,,Komisji”.

5. Sprawozdanie z dziatalnosci ,, Komisji” przed Zarzadem Stowarzyszenia
skiada w jej imieniu przewodniczacy ,,Komisji”.

6. Przewodniczacy ,Komisji” ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Zarzadu Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§ 25

1. ,, Fundusze™, o ktorych mowa w Statucie tworzy Zarzad Stowarzyszenia
dla finansowania okre$lonego zadania.

2. ,Fundusze” tworzone sa z majatku finansowego Stowarzyszenia.

3. Zasady zarzadzania , Funduszem” i sposéb jego wykorzystania ustala
.» Regulamin Funduszu” uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Osobe odpowiedzialng za zarzadzanie ,,Funduszem™ ustala Zarzad
Stowarzyszenia.

Rozdzial 5

Majatek, finanse i dzialalno$€ gospodarcza Stowarzyszenia
§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg;
a) ruchomosci bedace wlasnoscig Stowarzyszenia,
b) inne prawa majatkowe,
¢) $rodki pienigZne.
Majatek ten stuzy wylacznie do realizacyi statutowych celow Stowarzyszenia.



§27
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze¢ skiadek czlonkowskich, darowizn,
spadkéw oraz dochodéw z majatku i prowadzonej dziatalnoéci gospodarczej,
ofiarno$ci publiczne;.

§ 28

Wysoko$¢ sktadek, zasady i tryb ich ewidencjonowania oraz terminy platnosci
okresla Zarzad.
§29

Dokumenty w zakresie praw 1 obowiazkéw majatkowych, w szczegdlnosci
§rodkéw pienieznych podpisuje facznie dwéch czionkéw Zarzadu.

§ 30

Zarzad moze udzieli¢ przewodniczacemu uprawnienia do jednoosobowego
skladania o§wiadczenia woli w przypadkach $ciéle okreslonych przez WZC.
§31

Czonek Zarzadu w uzasadnionych przypadkach upowazniony jest do odmowy
ztozenia podpisu na zobowiazaniach pienigznych Stowarzyszenia, o ile nie
otrzyma pisemnego polecenia przewodniczacego do zlozenia podpisu. W takich
przypadkach cztonek zobowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie
Komisje Rewizyjna.

§ 32
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wg ogdlnych zasad
okre§lonych odrebnymi przepisami. Dochéd z dzialalnosei w  calosci
przeznaczony jest na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

§33

Srodki pienigzne Stowarzyszenia przechowywane sa na jego koncie bankowym.



Rozdzial 6

Postanowienia koncowe
§ 34

Statut niniejszy moze byé zmieniony przez WZC na podstawie uchwaly
powzigtej zwykla wiekszoscia glosow uprawnionych do glosowania.

§ 35
Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ ma podstawie uchwaty WZC lub w innych
przypadkach przewidzianych przepisami prawa. Dla waznosci uchwaly o
rozwigzaniu niezbgdna jest uchwala podjeta zwykly wigkszoscia gloséw -
uprawnionych do glosowania.

§ 36
Likwidatorami Stowarzyszenia sa czlonkowie Zarzadu.

§37
Majatek Stowarzyszenia przechodzi na nastepee okreslonego przez WZC.

§38

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem beda rozwigzywane w mysl
postanowien Prawa o stowarzyszeniach.
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