
ZARZĄDZENIE NR 64.2022 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY  SZTUM  

z dnia 24 maja 2022 roku 
 

w sprawie powołania Komisji Zdrowotnej 
 
 

Na podstawie Uchwały Nr XXVI/253/2012 Rady Miejskiej w Sztumie z dnia 29 grudnia 2012 roku w sprawie pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej 
pomocy oraz warunków i sposobów jej przyznawania, zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

Burmistrz Miasta i Gminy Sztum powołuje Komisję zdrowotną w składzie:  
 

1. Katarzyna Krzyżykowska - przewodniczący Komisji zdrowotnej, przedstawiciel  
     organu prowadzącego,  

2. Aldona Ruszkowska  - dyrektor Szkoły Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawła II w Sztumie, 

3. Agnieszka Bogucka  - dyrektor Szkoły Podstawowej Nr 2 im. Maksymiliana Golisza   
      w Sztumie, 

4. Bożena Andrzejewska   - dyrektor Zespołu Szkół w Czerninie, 

5. Magdalena Zimińska-Sałek - dyrektor Zespołu Szkół w Gościszewie, 

6. Dariusz Szewczak  - dyrektor Szkoły Podstawowej w Nowej Wsi,  

7. Agnieszka Jagielska   - dyrektor Publicznego Przedszkola z Oddziałami Integracyjnymi Nr 1    
                  im. Kubusia Puchatka w Sztumie, 

8. Jerzy Jakubowski   - przedstawiciel organizacji związkowej, Prezes Oddziału  
     Związku Nauczycielstwa Polskiego w Sztumie, 

9. Marzena Chrześcijańska  - przedstawiciel organizacji związkowej, Przewodnicząca MK  
          NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” Pracowników Oświaty w   Sztumie. 

 

§ 2 

 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania. 
 

 
 
 
 

Burmistrz Miasta i Gminy 
 
 

mgr Leszek Tabor 
 

/podpisano elektronicznie/ 
 



Uzasadnienie: 
 

Zarządzenie stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 72 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta 

Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z późn. zm.). Art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela mówi, że niezależnie od 

przysługującemu nauczycielowi i członkom jego rodziny prawa do świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego, organy 

prowadzące szkoły przeznaczają corocznie w budżetach odpowiednie środki finansowe z przeznaczeniem na pomoc 

zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz określają rodzaje świadczeń przyznawanych w 

ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania. Uprawnienia do korzystania z pomocy zdrowotnej 

zachowują nauczyciele po przejściu na emeryturę lub rentę. Powyższy zapis nakłada na organy prowadzące szkoły 

obowiązek określenia wysokości środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli, rodzajów 

świadczeń, oraz warunków i sposobów ich przyznawania. 

 Na podstawie Regulaminu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, 

określającego rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobów jej przyznawania 

stanowiącego załącznik do uchwały Nr XXVI/253/2012 Rady Miejskiej w Sztumie z dnia 29 grudnia 2012 roku w 

sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzajów świadczeń przyznawanych 

w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobów jej przyznawania organ prowadzący przyznaje pomoc zdrowotną i 

powołuje komisję zdrowotną w celu opiniowania i uzasadniania wniosków oraz proponowania wysokości kwoty 

pomocy. 
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