Zarzadzenie Nr 132.2020
Burmistrza Miasta i Gminy Sztum

z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Sztumie wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 89.2014 Burmistrza Miasta i Gminy w Sztumie z dnia 01 lipca 2014 roku

Na podstawie art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 roku, poz. 1282) oraz art. 104(2) §2 i art. 104(3) ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku, poz. 1320) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020
roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziatanie i zwalczeniem COVID
— 19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (tekst jednolity Dz. U. z
2020., poz. 1842 ze. Zm.) ustalam, co nastepuje:

§1
Zmieniam Regulamin Pracy Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Sztumie wprowadzony
Zarzgdzeniem Nr 89.2014 Burmistrza Miasta i Gminy Sztum z dnia 01 lipca 2014 roku w ten
sposob, ze:
a) § 14 ust. 4 otrzymuje brzmienie
»Pracownicy Urzedu Stanu Cywilnego pracujg od poniedziatku do soboty, z tym, ze
zaden z pracownikéw nie moze pracowac wiecej niz 5 dni w tygodniu w normalnym
czasie pracy. Dni wolne za pracujgce soboty ustala sie we wtorek lub w czwartek. W
soboty pracownicy pracujg 8 godzin — rozpoczecie i zakonczenie pracy bedzie ustalane
indywidualnie w zalezno$ci od potrzeb. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
indywidualnie ustali miesieczne harmonogramy pracy”.
b) W § 14 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a i 4b o nastepujgcym brzmieniu
4a. W okresie pandemii od 27 pazdziernika 2020 roku do korica obowigzywania stanu
zagrozenia epidemiologicznego albo stanu epidemii, ustala sie zmianowy system pracy:
a) | zmiana od 7:30 do 15:30, w tym od 13:00 do 15:30 praca w systemie zdalnym
wprowadzonym Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Sztum nr 48.2020 z dn.
02 kwietnia 2020 roku z uwzglednieniem przerwy na dojazd do miejsca
zamieszkania, wliczonej do czasu pracy,
b) Il zmiana od 10:30 do 18:30, w tym od 10:30 do 13:00 praca w systemie zdalnym
wprowadzonym Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Sztum nr 48.2020 z dn.
02 kwietnia 2020r. z uwzglednieniem przerwy na dojazd do miejsca zaktadu pracy,
wliczonej do czasu pracy.
4b. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci jednego pracownika Urzedu Stanu
Cywilnego drugi pracownik wykonuje prace w sposdb opisany w ust. 4.”

§2
1. Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy Sztum.
2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego, ktéry jednoczesnie
sprawuje nadzér nad jego przestrzeganiem.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Burmistrz Miasta i Gminy Sztum

Leszek Tabor
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