Zarzadzenie Nr 23.2020
Burmistrza Miasta i Gminy Sztum
2z dnia 4 marca 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi

Na podstawie art. 30 ust. 1 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019
roku, poz. 506 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1, 10 i 20 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1587) Burmistrz Miasta i Gminy Sztum, zarzadza co nastepuie:

§1

Ogfasza sig konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Nowej Wii.

§2
Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Nowej Wsi stanowi zatacznik do ninigjszego
Zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Miasta i Gminy Sztum, tablicy ogtoszen w Urzedzie
Miasta i Gminy Sztum oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Gdarnsku.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Zespotu Oéwiaty w Sztumie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

wy




Uzasadnienie:

W dniu 31 sierpnia 2020 roku mija 5 lat od powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej w Nowej
Wsi. Zgodnie z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pozn. zm.)
kandydata na stanowisko dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu. W celu przeprowadzenia
konkursu organ prowadzacy szkole podejmuje zarzadzenie o ogloszeniu konkursu, powoltuje komisje
konkursowg i wyznacza przewodniczacego komisji, ktéry kieruje jej pracami. Ogloszenie o konkursie
sporzadza sie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 roku, poz.
1587). Informacje o ogtoszeniu konkursu organ prowadzacy szkole zamieszcza na swojej stronie
internetowej i w miejscu ogéinodostepnym w swojej siedzibie lub w inny zwyczajowo ustalony sposob.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 23.2020

Burmistrza Miasta i Gminy Sztum

z dnia 4 marca 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA | GMINY SZTUM
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ W NOWEJ WS

Nazwa i adres szkoly ktérej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa w Nowej Wsi, Nowa Wie$ 60,
82-400 Sztum

Oznaczenie organu prowadzacego szkote: Miasto i Gmina Sztum
Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznej szkoly:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speitnia wymagania wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagari, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U.
z 2017r., poz. 1597) zwanego w dalszej czesci ogtoszenia rozporzadzeniem oraz spefnia kryteria
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017r., poz. 1575 z pézn. zm.).

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola i publicznej szkoly podstawowej moZe zajmowaé
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215), a w przypadku nauczyciela



akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85) oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola i publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac osoba
niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymadg ten nie dotyczy obywateli paristw czionkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscypliname;

5) speinia wymagania okreslone w pkt 2 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogloszenia.

. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu i publicznej szkole podstawowej moze zajmowac
rowniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji

pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacii
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1,
na ktdrym sq realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej,
kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z
zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r.
poz. 263 z pézn. zm.)

— spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



Iv.

Wymagane dokumenty:

Oferty os6b przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a)

b)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej w Nowej Wi,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegbinosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: Swiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukorczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), lub

dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z
pozn. zm.),

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z



V.

VL.

Vil

lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentow (Dz. U. z 2020r. poz. 306 z p6zn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2020 r., poz. 85),

0) oéwiadczenie, Zze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.:

Termin i sposéb skiadania ofert:

. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem kontaktowym

oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Nowej Ws/",

w terminie do dnia 19 marca 2020 roku do godz. 15.30 na adres:

Miejsko-Gminny Zespot Oswiaty w Sztumie,

ul. Mickiewicza 39,

82-400 Sztum

(Il pigtro Urzedu Miasta i Gminy w Sztumie pok. nr 46).

Decyduje data wplywu oferty do Miejsko-Gminnego Zespotu O$wiaty w Sztumie. Oferty, ktére wptyng
po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Sposéb powiadomienia kandydatéow o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego:

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Sztum.
. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci i czlonkowie komisji

konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia
komis;ji.

. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu

skiadania ofert.

. Planowany termin konkursu to 31 marca 2020 roku godz. 9.00.
. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego

komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

KLAUZULA ZGODY - POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzgd Miasta i Gminy w Sztumie moich danych
osobowych zawartych w ofercie na konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Nowej Wsi dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu



takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine rozporzadzenie o ochronie danych) z
dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. ( Dz. U.
z2019r,, poz. 1781).

Przyjmuje do wiadomosci, ze w dowolnym momencie moge odwotac udzielong zgode, pisemnie na
adres Administratora danych, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Mam $wiadomos$¢, Ze wyrazenie niniejszej zgody jest dobrowolne, jednakze bez jej wyrazenia nie
jest mozliwe uwzglednienie mojej aplikacji w postepowaniu konkursowym.

KLAUZULA INFORMACYJNA - POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w
sprawie ochrony 0so b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja
2018 r. (tj. Dz. U. 2 2019 ., poz. 1781), informuje, iz:

1.
2.
3.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Sztumie;
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Urzedzie Miasta i Gminy Sztum to iod@sztum.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji postepowania konkursowego na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r., oraz ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.);

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do krajow poza Unig Europejska, a takze do
innych odbiorcéw w danych osobowych;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres istnienia podstawy do ich
przetwarzania, w tym rowniez przez okres przewidziany w przepisach dotyczacych
przechowywania i archiwizacji dokumentaci,

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem postgpowania rekrutacyjnego, a
konsekwencjg ich niepodania jest niemozliwo$¢ uczestniczenia w postgpowaniu konkursowym na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi

Pani/Pana dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie podlegaja
profilowaniu. /“‘\
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