Zarzadzenia Nr . q Q&i?‘ ao A@

Burmistrza Miasta i Gminy Sztum
z dnia 1 lutego 2019 r.

W sprawie upowaznienia Dyrektora Miejsko-Gminnego Ogrodka Pomocy Spotecznej
w Sztumie do dokonywania czynno$ci w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta
1 Gminy Sztum

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 2 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2018 1. poz. 994 z pozn. zm.), art. 4 ' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (fj. Dz. U. 22018 r. poz. 2137
z pozn. zm.) oraz art. 10 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(4. Dz. U. z 2018 r. poz. 1030 z poézn. zm.) w zwigzku z Uchwatg Nr XX1.161.2016 Rady
Miejskiej w Sztumie z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Sztumie oraz Uchwala Nr 111.20.2018 Rady Miejskiej
w Sztumie z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii
dla Miasta i Gminy Sztum na rok 2019, zarzadzam, co nastepuje:

§1

Upowazniam Panig Malgorzate Koztowska — Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Sztumie (MGOPS) do koordynacji i nadzoru w zakresie realizacji Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii dla Miasta i Gminy Sztum, zwanego dalej ,,Programem”. Upowazniam jg
jednoczesnie do dysponowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje Programu
oraz dokonywania wszelkich czynnosci prawnych w tym zakresie, w tym zawierania umow.

§2

Upowaznienie jest wazne do odwotania. Ustanie stosunku pracy powoduje jego wygasniecie.
Pelnomocnictwo nie upowaznia do udzielania dalszych.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zyciem z dniem podjecia.




