Zarzadzenie Nr %@,201 8

Burmistrza Miasta 1 Gminy Sztum

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 26.2015 Burmistrza Miasta 1 Gminy Sztum z dnia 26
lutego 2015r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminy

Sztum

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U. z 20161, poz. 902 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (j.t. Dz.U. z
2014r., poz. 1786 ze zm.) oraz art. 77° § 6 Kodeksu Pracy w zwigzku z art. 43 ust. 1 ustawy o

pracownikach samorzgdowych zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 262015 Burmistrza Miasta 1 Gminy Sztum z dnia 26 latego 2015r. w
sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikdéw Urzedu Miasta 1 Gmmy Sztum w § 10
dopisuje sie pkt 7 o brzmieniu: W uzasadnionych przypadkach premia wyplacana jest w
wysokosci przekraczajgeej 30% wynagrodzenia zasadniczego 1 jej ‘Wyp%ata nastepuje poza
wyplata wynagrodzenia. |

§2
Zmiana Regulaminu wynagradzania wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go
do wiadomosci pracownikom.

§3

Wykonanie zarzgdzenia polecam Sekretarzowi Miasta i Gminy Szfum.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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