Zarzadzenie Ni%./2013
Burmistrza Miasta i Gminy Sztum
z dnialamgg@.. 2013 roku

w sprawie: planu dofinansowania form doksztatcania i doskonalenia zawodowego na rok
2013 dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Miasto i Gming Sztum

Na podstawie Art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), Art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (jednolity tekst: Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 z p6in. zm.) oraz § 6 ust. 2 § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu
podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegoinych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegdlowych kryteridw i trybu przyznawania tych $rodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430) zarzadza sig co

~ nastepuje:
§1
Na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2012 roku przeznacza si¢
srodki budzetowe w wysokosci 78.536,00 zt (stownie: siedemdziesiat osiem tysigcy piecset trzydziesci
sze$é zlotych 00/100) stanowigce 1 % planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli.
§2
Ustala sie plan dofinansowania form doksztaicania i doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3
Plan obowigzuje w nastepujacych placowkach:
1) Gimnazjum Nr 1im. Jana Pawta |l w Sztumie,
2)  Zespot Szkot w Czerninie,
3)  Zespot Szkot w Gosciszewie,
~— 4)  Szkota Podstawowa Nr 2 im. Maksymiliana Golisza w Sztumie,
5)  Szkola Podstawowa w Nowej Wi,
6)  Publiczne Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi Nr 1 im. Kubusia Puchatka

w Sztumie.

§4
Podzialu $rodkéw przeznaczonych na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonuje
dyrektor szkoly, zgodnie z planem, o ktérym mowa w § 2.

§5
| Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Migjsko- Gminnego Zespotu O$wiaty w Sztumie oraz
| dyrektorom szkoét i przedszkoli.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nif%/2013.
Burmistrza Miasta i Gminy w Sztumie
z dnia®S, Lwr%mms roku

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOKSZTALCANIA
| DOSKONALENIA ZAWODOWEGO DLA NAUCZYCIELI NA ROK 2013

§1
Plan dofinansowania form doksztalcania i doskonalenia zawodowego dia nauczycieli zostat opracowany na
podstawie wnioskow zlozonych przez dyrektorow szkot i stosuje sig do nauczycieli zatrudnionych w
szkofach podstawowych, gimnazjach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine Sztum.

§2
llekro¢ dalej bedzie mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowa, gimnazjum oraz przedszkole, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto i Gmina Sztum,

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcéw i innym pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w szkotach o ktérych mowa w pkt. 1,

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst:
Dz. U. 2 2006 roku Nr 97 poz. 674 z pdzn. zm.),

4) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziau $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdlowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430).

§3

Dofinansowanie oplaty za ksztatcenie przyznawane jest priorytetowo dla nauczycieli doksztatcajacych sie
lub doskonalacych sie w zakresie nastepujacych specjalnosci:
1) filologia angielska,
2) oligofrenopedagogika,
3) terapia pedagogiczna,
4) logopedia,
5) etyka.

§4
Dofinansowaniem moga zostaé objete nastgpujace formy ksztatcenia zgodnie z potrzebami
organizacyjnymi i kadrowymi szkoty:
1) studia wyzsze jednolite magisterskie,
2) studia wyzsze magisterskie uzupelniajace,

) studia wyzsze zawodowe,

) studia podyplomowe,
)

3
4
5) kursy kwalifikacyjne.




§5
1. W ramach posiadanych przez szkoly $rodkéw finansowych, o ktorych mowa w Art. 70a ustawy
dofinansowanie przyznaje sig takze na:
1)  organizacjg szkolen i seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych,
organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych,
organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
szkolenia rad pedagogicznych.
2. Tematyka form doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 1 ustalana jest na posiedzeniu rad

pedagogicznych i musi zgodna z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego nauczycieli danej
szkoty.
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§6

Ustala si¢ maksymalng wysoko$¢ dofinansowania opiat:

1) za doskonalenie i doksztalcanie sig, o ktérym mowa w § 3 - do 100 % pobieranych optat przez szkoly
wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczyciel,

2) za doksztalcanie, nie wymienione w § 3 - do 75 % pobieranych opfat przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztatcenia nauczycieli,

3) za doskonalenie o ktorym mowa w § 5 —od 50 % do 100 % pobieranych opfat,

4) za przejazdy oraz zakwaterowanie i wyzywienie nauczycieli, ktorzy uczestnicza w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegélnosci uzupetniajg lub podnoszg kwalifikacie - do 100 %
poniesionych kosztow.

, §7

Srodki finansowe, o ktérych mowa w Art. 70a ustawy dyrektor przeznaczana na dofinansowanie form

doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem:

1) wnikliwej analizy potrzeb kadrowych danej szkoty oraz wieloletniego planu doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

2) kwalifikacji nauczycieli oraz zgtaszanych przez nich potrzeb w zakresie ich uzupetnienia i podnoszenia,

3) spojnosci doskonalenia nauczycieli z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego nauczycieli danej
szkoly,

4) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,

5) potrzeb edukacyjnych danej szkoty.

§8
1. Wniosek o przyznanie dofinansowania nauczyciel sktada do dyrektora szkoly na wzorze okre$lonym
zatgcznikiem nr 1.
Po przyznaniu dofinansowania dyrektor szkoly zawiera umowe z nauczycielem.
Wzér umowy stanowi zatacznik nr 2 do planu.
Dyrektor szkoty w terminie do 31 marca danego roku skiada organowi prowadzacemu sprawozdanie ze
sposobu wykorzystania $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w poprzednim roku budzetowym.
5. Wzér sprawozdania stanowi zatgcznik nr 3 do planu.

§9
Dyrektor zapoznaje rade pedagogiczng z trescig niniejszego planu oraz sprawozdaniem skiadanym
corocznie organowi prowadzacemu.
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§10 r
Plan wchodzi w zycie na warunkach okrelonych w zarzadzeniu. Burmistrz Mi 1 Gminy
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Zalacznik Nr 1 do Planu dofinansowania form
doksztatcania i doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli na rok 2013

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE FORM DOKSZTALCANIA
LUB DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

1. Dane osobowe nauczyciela

Aktualny poziom wyksztatcenia:
Uczelnia i rok j6] UKORCZENIA oottt et

Wyuczony Kierunek / SPECIAINOSE  ......cocvuiiiicecce ettt ettt e e enn s
Studia podyplomOWE [ KUISY ettt e

2. Nazwa uczelni, w ktorej doksztalca lub doskonali si¢ nauczyciel, badz organizatora formy
doskonalenia

.....................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................




7. Wysokos$¢ odplatnosci za semestr lub inny okres rozliczeniowy
8. Pozostate koszty (jakie?)

9. Dodatkowe uzasadnienie wnioskujacego

10. Zalaczniki:
0 potwierdzenie zapfaty czesnego
[ harmonogram zaje¢
[ zadwiadczanie o wysokosci czesnego
Jinne (jakie?)

Decyzja dyrektora

.....................................................................................................................................................................

.........................................

(data i podpis dyrektora)




Zalacznik Nr 2 do Planu dofinansowania form
doksztalcania i doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli na rok 2013

UMOWA

zawarta W dniU ..........cooevveeceerecee e, W ottt
pomigdzy:

.............................................................................................................................

a
—
zwanym dalej ,Pracownikiem”
zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:
§1
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000 roku w sprawie
szczegolowych zasad udzielania nauczycielom urlopow dla dalszego ksztalcenia sie, dla celéw naukowych,
artystycznych, oswiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen zwigzanych z tym
ksztatceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. Nr 1, poz. 5) Pracodawca
zobowigzuje sie:
1. Utatwic ~ Pracownikowi  nastepujaca  forme  doksztatcania/doskonalenia ~ zawodowego*:
SOOI przez okres

ktore bedzie odbywac sie systemem ............cccccocvevvreeeverivrconie e, udzielajac”:
(wpisac system np.: zaoczny lub wieczorowy)
1) ZWrotOw KOSZOW CZESNEGO W WYSOKOSCI: .....vvvuucvvesrvveosc s ssess s sesessesssessesss e ,

(STOWNIE: ..ottt ztotych),
2) zwrotu KoszZtOw przejazdow ...............c.cccoeiviiieeieieiiee, na obowigzkowe zajecia i egzaminy

......................................................................................................................................................

3) ryczaftu na pokrycie kosztow odptatnego zakwaterowania w czasie obowiazkowych zajec
dydaktycznych na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych naleznoéci przystugujacych
‘ pracownikom z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

| * Niepotrzebne skresli¢




§2

. Pracownik zobowigzuje sie do systematycznej nauki i ukonczenia studiéw w terminie ustalonym w
organizacji studiow.

. Pracownik zobowigzuje si¢ do dostarczenia zaswiadczenia potwierdzajacego kontynuowanie nauki po
zaliczeniu kazdego kolejnego semestru studiow.

. Pracownik, ktéry nie zaliczyt roku studiéw, traci prawo do ulg i $wiadczer przewidzianych w umowie
przez okres powtarzania roku studiow.

§3

. W przypadku przerwania nauki bez uzasadnionych przyczyn Pracownik zobowigzany jest do zwrotu
poniesionych kosztow przez Pracodawce na jego ksztalcenie.
. Pracownik zobowigzuje sig do przepracowania w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
i Gming Sztum 2 lat, liczac od roku szkolnego/semestru” rozpoczynajacego sie po ukorczeniu
ksztatcenia.
. Wysokos¢ kosztow podlegajacych zwrotowi ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu w stosunku do
okresu przepracowanego przez Pracownika po ukonczeniu nauki.
. W przypadku nie dopetnienia zobowigzania wymienionego w § 3 pkt. 2 z powodu:
6) wczesniejszego rozwigzania umowy o prace za wypowiedzeniem przez Pracownika,
7) rozwigzania umowy o prace przez zaktad pracy bez wypowiedzenia z winy Pracownika,
8) wygasniecia umowy o prace w zwigzku z porzuceniem pracy,

Pracownik zobowigzany jest do zwrotu calo$ci poniesionych przez Pracodawce kosztow ksztalcenia.

§4

Umowa obowigzywac bedzie strony od dnia ..........cccoeeervrerrinnan. .

§5

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego: 1 egzemplarz dla Pracownika, 1
dla Pracodawcy oraz 1 dla MGZO Ksiggowo$¢.

podpis Pracownika podpis Pracodawcy

Niepotrzebne skre$li¢




Zatacznik Nr 3 do Planu dofinansowania form
doksztaltcania i doskonalenia zawodowego dla

nauczycieli na rok 2013

Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkéw przyznanych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli

Wroku ................
' Jednostka sprawozdawcza:

Data sprawozdania: - Piecze¢ szkoty / placowki: Podpis Dyrektora:
~

Dofinansowanie indywidualnych wnioskéw nauczycieli:

i Razem wysokosé
Lp. Imig i nazwisko nauczyciela Kierunek/forma doskonalenia cz}ég::tgo prl-(zgjsazgju przyznanego
dofinansowania |

—~

| Razem wykorzystana kwota dofinansowania

Wypetnia w imieniu organu prowadzacego Miejsko - Gminny Zespot Oswiaty w Sztumie

Potwierdzenie zgodno$ci wykorzystania $rodkow z planem doskonalenia oraz planem finansowym.

(Gtowny Ksiegowy)

(Dyrektor)




