UCHWALA Nr tilhidss e
Rady Miejskiej w Sztumjie
z dnia 0. N

w sprawic:  zmiany regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szezegolowe warunki
przyznawania pauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szezegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i podziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢
nauczycielskiego dodatku micszkaniowego oraz szezegdlowe zasady jego
przyznawania i wyplacania.

Na podstawic art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54 ust. 3 1 7 oraz art. 01d pkt. | ustawy
7 dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z¢c zm.),
art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz. 1591, ze 4m.) oraz przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia sasadniczego nauczyciell, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 7a prace W dniu wolnym od pracy Rada
Miejska uchwala, co nastepuje:

§1
W regulaminic w sprawie wysokosci oraz szezegotowych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, szezegdlowych warunkow obliczania 1 wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraZznych zastepstw, a takze
wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szezegolowe zasady jego
przyZnawania 1 wyplacania stanowidccgo zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr XLIII/289/06 Rady
Miejskiej w Sziumie Z dnia 30 stycznia 2006 roku w sprawic ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokose oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosc
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasady jego przyznawania 1
wyplacanma wprowadza sig pastepujace zmiany:

1) §8ust.2 otrzymujc brzmienie:
,,2. Dodatek motywacyjny preyznaje sig:

1) dla nauczyciela w wysokosci nie mniejszej niz 50 21 1 nic wickszej niz 150 21
2) dla wicedyrektora W wysokoscl nie mniejszej niz 100 zi 1 nie wiekszej niz 300 zt
3) dla dyrektora w wysokosci nie mnicjszej niz 200 z4H1 nie wiekszej niz 700 747,

2) w§ld uchyla sig ust. 3.
§2
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia W Dvienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2006 roku.
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Uzasadnienie:

W zwiazku z wniesionymi przez Kuratorium O$wiaty w Gdansku uwagami do
Uchwaly Nr XLIII/289/06 Rady Miejskiej z dnia 30.01.2006 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okreglajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze
wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasady jego
przyznawania 1 wyplacania dotyczacymi uscislenia wysokosci dodatku motywacyjnego
poprzez okreslenie wysokosci maksymalnej dodatku oraz wykreslenie zapisu § 14 ust. 3.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji szczegélowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. Nr 71 poz. 737 z
pozn.} okresla zasady wynagradzania za urlop wypoczynkowy.

W zwigzku z powyzszym zachodzi koniecznosé wprowadzenia zmian do

regulaminu wynagrodzen.
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