Burmistrza Miasta i Gminy w Sztumie

z dnia 12 lutego 2008r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i
Gminy w Sztumie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 3/2004r. Burmistrza
Miasta i Gminy w Sztumie z dnia 28 stycznia 2004r.

Na podstawie art. 77° Kodeksu Pracy, ustawa z dnia 26 czerwca 1974r.
(tj. Dz.U. z 1988r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.)

Zarzadzam , co nastepuje

§ 1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w

Sztumie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 3/2004r. Burmistrza Miasta i Gminy

w Sztumie z dnia 28 stycznia 2004r. w § 17 dopisuje sie

1. w ust. 3 zdanie nastepujacej tresci : ,, w szczegdlnych wypadkach fundusz
premiowy moze by¢ zwigkszony do wysokosci ustalonej przez pracodawce”

2. w ust. 4 zdanie nastepujacej tresci : ,, w szczegdlnych wypadkach wysokogé
indywidualnej premii moze by¢ zwigkszona do wysokosci ustalonej przez
pracodawce”

§ 2

Regulamin wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia otrzymania go przez
pracownika.




