Zatacznik
do Uchwatly Nr XL1/404/2014
Rady Miejskiej w Sztumie z dnia 30 maja 2014r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SZTUMIE
Rozdzial I — Postanowienia ogolne
§1

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sztumie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, dziata na
podstawie i w granicach obowigzujacego prawa, a w szczegolnosci:

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz. 594
Z pdzn.zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (j.t. Dz.U. z 2013 1. poz. 182 z p6zn.
zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885
Z pOzn. zm.),

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz.
1456 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (j.t. Dz.U.
z 2012 r. poz. 1228 z pdzn. zm.)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (j.t. Dz.U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm. ),

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.
U. z2013r. poz. 135 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz.U. z 2005r.
Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2013r., poz. 966
z pozn. zm.),

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (j.t. Dz.U. z 2012 r. poz. 1356 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (j.t. Dz.U. z 2012 r. poz. 124),

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (j.t. Dz. U. z 2011 r., Nr 43 poz.
225 z p6zn. zm.),

ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. (tj. Dz.
U. z2013r. poz. 674 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. - Prawo energetyczne (j.t. Dz. U. z 2012r. Poz. 1059
Z pOzn. zm.),

Uchwaly Rady Narodowej Miasta i Gminy w Sztumie Nr XI/56/90 z dnia 20 kwietnia
1990r. w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,

innych wlasciwych aktéw prawnych,

niniejszego Statutu.

§2

Ilekro¢ w statucie mowa o:

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Sztum,
Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Sztumie,



e Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Sztum,

e Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Miejsko—Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Sztumie,

e Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sztumie,

e Ustawie o pomocy - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (j.t. Dz. U. z 2013 1. poz. 182 z p6zn. zm.),

e Ustawie o wspieraniu — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013r. poz. 135 z p6ézn. zm.).

§3
1. Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng gminy, dziatajaca na prawach jednostki
budzetowej, utworzong w celu realizacji zdan wilasnych gminy oraz zleconych jej do realizacji
z zakresu pomocy spoleczne;.
2. Ofsrodek jest podstawowa jednostkg organizacyjng systemu pomocy spotecznej oraz wspierania
rodziny na terenie gminy.

§4
1. Siedziba O$rodka miesci si¢ w Sztumie przy ul. Mickiewicza 39.
2. Osrodek obejmuje swoja dzialalno$cia teren Miasta i Gminy Sztum.

§5
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej petng nazwe, adres siedziby, NIP oraz aktualne
numery telefonu i faksu.

Rozdzial IT — Organizacja i zarzadzanie

§6
1. Ogodlny nadzor nad dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacja zadan wlasnych gminy sprawuje
Rada.
2. Osrodek wykonujgc zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje si¢ ustaleniami
Burmistrza.
3. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Pomorski Urzad Wojewddzki Wydziat
Polityki Spotecznej w Gdansku.
4. Osrodek, realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej, kieruje si¢ ustaleniami
przekazanymi przez wojewode.

§7
1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktory odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci, kieruje jego praca
oraz reprezentuje na zewnatrz.
2. Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Burmistrz.
3. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza oraz
wydaje z jego upowaznienia decyzje administracyjne w zakresie dziatania Osrodka.
4. Na wniosek Dyrektora Burmistrz moze upowazni¢ inne osoby do wydawania w jego imieniu
decyzji administracyjnych w zakresie dziatania Osrodka.
5. Dyrektor jest przelozonym w stosunku do pracownikow zatrudnionych w Os$rodku i wykonuje
wobec nich czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy.

§8

1. Dyrektor Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.



2. Osrodek moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami.

§9
1. Struktur¢ organizacyjng Osrodka, zasady jego funkcjonowania, zakres zadan oraz tryb
1 organizacj¢ pracy okresla Dyrektor w formie regulaminu.
2. W przypadku powierzenia Osrodkowi realizacji innych zadan gminy lub
w innych uzasadnionych przypadkach, Dyrektor moze tworzy¢ dodatkowe komorki organizacyjne
lub stanowiska pracy.
3. Prawa i obowiazki pracownikéw Os$rodka oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odregbne
przepisy oraz regulamin wynagradzania i regulamin pracy ustalone przez Dyrektora.

§10
1. W strukturze Osrodka dziataja dwie wydzielone komorki organizacyjne:
1) Srodowiskowy Dom Samopomocy, zwany dalej ,,SDS”, ktory finansowany jest w formie dotacji
przez administracj¢ rzagdowa jako zadanie zlecone gminie,
2) Klub Integracji Spotecznej, zwany dalej ,,KIS”, jako komorka organizacyjna odpowiedzialna
m.in. za rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb oraz reintegracj¢ spoteczng 1 zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. KIS
moze by¢ finasowany w szczegdlnosci ze sSrodkow pozabudzetowych oraz wiasnych gminy.
2. SDS i KIS dziatajg na podstawie odrebnych regulaminéw nadanych przez Dyrektora.
3. Pracownikéw SDS i KIS zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

Rozdzial III — Cele i zadania

§11
Celem dziatania O$rodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwosci, przede wszystkim poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia os6b 1 rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§12
1. Zakres dziatania Osrodka okreslaja:
1) ustawy 1 akty wykonawcze do ustaw,
2) uchwaty Rady oraz zarzadzenia Burmistrza.
2. Osrodek realizuje zadania wlasne 1 zadania zlecone w zakresie ustalonym w ust. 1.

§13
Osrodek wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
Kosciolem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi,
prawnymi w zakresie $wiadczonej pomocy.

§14
1. Zadania Osrodka obejmuja w szczegdlnosci:
1) wspieranie osob i rodzin w ich wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb,
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, jak rowniez
prowadzacych do przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokonaé



wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia, zgodnie z ustawa o pomocy,

2) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
poprzez zespot planowych dziatan majacych na celu przywrécenie jej zdolnosci do wypetniania
tych funkcji, zgodnie z ustawg o wspieraniu,

3) tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

4) realizacje unijnych, krajowych i1 rzadowych programéw pomocy spotecznej oraz gminnych
programoéw ostonowych,

5) przyznawanie 1 wyplacanie $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych oraz podejmowanie
i prowadzenie dziatan wobec dluznikéw alimentacyjnych,

6) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy i Klubu Integracji Spoteczne;j,

7) realizacje zadan wynikajacych z ustawy o dodatkach mieszkaniowych, w tym przyznawanie
1 wyplacanie dodatkow oraz ustawy - Prawo energetyczne, w tym przyznawanie i wyplacanie
zryczattowanych dodatkow energetycznych,

8) realizacje¢ zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi, w tym obstuga organizacyjno-techniczna Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Sztumie,

9) realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

10) realizacj¢ innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa.

§15
1. Dyrektor przygotowuje i przedstawia Radzie corocznie ocen¢ zasobow pomocy spolecznej
w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej zgodnie z ustawg o pomocy.
2. Dyrektor sporzadza analizy, badania, sprawozdania i potrzeby, w tym projekty rzeczowo-
finansowe oraz inwestycyjne zwigzane z zakresem realizowanych zadan i przedstawia stosownym
organom, o ktorych mowa w § 6, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial IV — Gospodarka finansowa

§16
Os$rodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie o finansach
publicznych.

§17
Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora na
podstawie budzetu gminy uchwalonego przez Radg.

§18
1. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg 1 pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu gminy, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu gminy.
2. Ofsrodek rozlicza si¢ z otrzymanej dotacji na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.
3. Osrodek  prowadzi  rachunkowo$¢  w oparciu 0 obowigzujace  przepisy
1 sporzadza na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.

§19
Osrodek finansowany jest z:
1) srodkéw finansowych przekazywanych przez gming zabezpieczajacych realizacje zadan
wlasnych obligatoryjnych oraz fakultatywnych,
2) dotacji na realizacj¢ zadan zleconych i programoéw rzadowych,
3) zwracanych wydatkow za $§wiadczenia z pomocy spotecznej na zasadach okre§lonych w ustawie
0 pomocy, przepisach o postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz innych aktach prawnych,
4) przekazywanych darowizn od osob fizycznych i prawnych oraz fundacji,



5) srodkéw przekazywanych na podstawie porozumien i umow,
6) dotacji na prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy.

§20
1. Dyrektor Osrodka dokonuje czynno$ci prawnych w zakresie zwyklego zarzadu w oparciu
o stosowne upowaznienia Burmistrza.
2. Do czynno$ci prawnej w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad, kazdorazowo wymagana
jest zgoda Burmistrza.

Rozdzial V — Mienie Osrodka

§21
1. Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym, do ktorego stosuje si¢ przepisy ustawy
0 samorzadzie gminnym.
2. Os$rodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochron¢ 1 nalezyte
wykorzystanie.

Rozdzial VI — Postanowienia koncowe

§22
Zmiany statutu dokonuje Rada w formie przewidzianej dla jego przyjgcia.



